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Audzinasanas darba ieveroti $adi principi:

— sadarbiba un pilsoniska lidzdaliba — audzinaSanas jautajumu risina$ana iesaistas visas ieinteresétas puses: pedagogi un izglitibas darbinieki, skoleni,
vecaki un gimene, valsts un paSvaldibas institiicijas, nevalstiskas organizacijas, sabiedriba;

— sistematiskums — nodro$inata audzinasanas darba sistéma un attistiba;

— nepartrauktiba un p&cteciba audzinasanas darba istenoSana un mérku sasnieg$ana;

— ilgtsp&ja — izglitibas Iemumu pamatotiba un lidzsvarota attistiba;

— vienotiba un veselums — audzina$anas darbiba ir istenojama vienota izglitibas procesa;

— atvertiba informacijai un dialogam, sadarbibai, inovacijam.

AudzinaSanas procesa butiskakie izkopjamie tikumi:

sistémiskus — nodroSinata audzinasanas darba sistéma un attistiba;

nepartrauktiba un pécteciba audzinasanas darba Tstenosana un mérku sasniegSana;

ilgtsp€ja — izglitibas [éemumu pamatotiba un lidzsvarota attistiba;

sadarbiba un pilsoniska lidzdaliba — audzinasanas jautajumu risinasana iesaistas visas ieinteresétas puses: pedagogi un izglitibas darbinieki, skoléni,
vecaki un gimene, valsts un pa$valdibas institlicijas, nevalstiskas organizacijas, sabiedriba;

sistematiskums — nodrosinata audzinasanas darba sistéma un attistiba;

nepartrauktiba un pécteciba audzinasanas darba Tsteno$ana un mérku sasniegSana;

ilgtsp€ja — izglitibas [émumu pamatotiba un lidzsvarota attistiba;

vienotiba un veselums — audzinasanas darbiba ir istenojama vienota izglitibas procesa;

atvertiba informacijai un dialogam, sadarbibai, inovacijam.

atbildiba — griba un spgja paredzet savas izvéles un ricibas sekas un rikoties, respektgjot cita cilvéka cienu un brivibu;

centiba — ¢aklums, uzcitiba, ripiba un griba jebkuru darbu veikt p&c iespgjas mérktiecigak, kvalitativak un produktivak;

drosme — izlémiba, bailu parvarésana, rakstura stingriba, situacijas novertésana un cienpilna riciba, uznémiba, centieni p&c taisniga un laba;
godigums — uzticamiba, patiesums, vardu un darbu saskana;

gudriba — maka izmantot zinasanas laba veicinaSanai sava un sabiedribas dzive;



laipniba — veliba, atsauciba pret citiem, pieklajiba;

lidzcietiba — attistita empatija, v€lme iejusties otra pardzivojumos un aktivs atbalsts;

meéreniba — ricibas un uzskatu lidzsvarotiba, sp&ja noskirt sapratigas velmes no nesapratigam un atteikties no nevajadziga, atturéSanas no ta, kas trauce
personas attistibu;

savaldiba — uzvedibas un emociju izpausmju kontrole un vadiba, respektgjot savu un citu cilvéku brivibu, ka arT cienot sevi un citus;

solidaritate - savstarpgjs atbalsts un ricibas saskanotiba, riipes par savu, citu un kopigu labumu, demokratisks dialogs ar citiem;

taisnigums — godpratiga lemSana, cilvektiesibu un citu sapratigu intereSu un morales normu ieveéroSana;

tolerance — iecietiba, v€lme izprast atSkirigo (pieméram, cilvéka argjo izskatu, veselibas stavokli, uzvedibu, viedokli, ticibu, parazas).



Merkis un principi:

Audzinasanas darba merkis ir organizet un Istenot mérktiecigu un péctecigu audzinasanas darbu privata vidusskola ”Templum”, lai nodroSinatu

iespeju katram izglitojamam Kkliit par krietnu, tikumisku, ricibspéjigu un atbildigu personibu sabiedriba, veicinat izglitojama izpratni par vertibam

un tikumiem, sekmgjot to iedzivinasanu, bagatinat kultiirvesturisko pieredzi, stiprinat piederibu un lojalitati Latvijas valstij un Latvijas Republikas

Satversmei.

Pamatuzdevumi:

Sekmgét cienu pret dzivibu, sevi un citiem, veselibu veicinoSu un dro$u paradumu izkopsanu.

Attistit piederibu Latvijas kultiirtelpai, izpratni par visparcilveéciskajam vertibam, latvisko dzivesdzinu, kultiiras mantojumu, tradicijam un to saglabasanu
un latviskas kultiirtelpas attistibu misdienas.

Izkopt sadarbibu izglitoSanas procesa un arpus ta, pilsonisko Iidzdalibu demokratiskas sabiedribas nostiprinasana.

AudzinaSanas darba apakSmeérki:

Veicinat skolénu izpratni, atbildigu attiecksmi un ricibu, kas apliecina tadas vértibas ka dziviba, cilvéka ciena, briviba, gimene, lauliba, darbs, daba, kultira,
latviesu valoda, Latvijas valsts.

Pilnveidot audzinasanas darbu izglitibas procesa, veicinot pedagogu kompetenci audzinasanas darba un skolénu visaptveroSu izpratni par vertibam un
paSaudzinasanas nozimi personibas izaugsmé, iedzivinot butiskakos izkopjamos tikumus, individa brivas domasanas un ricibas izpausmes - atbildibu,
centibu, drosmi, godigumu, gudribu, laipnibu, Iidzcietibu, merenibu, savaldibu, solidaritati, taisnigumu, toleranci.

Nodrosinat pedagogu kompetenc¢u pilnveidi un metodisko atbalstu audzinasanas joma.

Veicinat audzinasanas darba iesaistito puSu (pedagogs-izglitojamais-tiesiskie parstaviji/gimene) sadarbibu, lidzdalibu un lidzatbildibu macibu un
audzinasanas joma.

Veicinat privata pamatskola Templum un valsts, pasvaldibas un pasvaldibas institticiju sadarbibu.

Sekmeét sabiedribas lidzdalibu audzinasanas darba.



Uzdevumi audzinasSanas darba istenosana:

organizet pasakumus, kas veicina un attista izglitojamo vertibas, nacionalo identitati un valstiskuma apzinu, lojalitati Latvijas valstij, Satversmei, Eiropas
un pasaules kulttrtelpai, patriotisma audzinasanu, t.sk. iestades, pils€tas, valsts svétku svinéSana un atceres dienu atziméSana, iestades tradiciju kops$ana
un veidoSana (koncerti, izstades, konkursi, diskusijas, izglitojamo radoso un izp&tes darbu apkopojumi, klases stundas, sacensibas, godinasanas, atceres
un pieminas pasakumi, tikSanas, talkas, ekskursijas, muzeja stundas u.c.);

pieverst uzmanibu izglitojamo sociali emocionalajai audzinasanai - savstarp&jo attiecibu kulttrai, konfliktu risinasanai, vardarbibas mazinaSanai, iecietibas
veicinaSanai, savu pienakumu un tiesibu ieveroSanai, pamatvertibu popularizeéSanai (klases stundas, diskusijas, pieredzes apmaina, tikSanas ar
specialistiem, labdaribas akcijas);

atbalstit izglitojamo Iidzparvaldes darbibu un veicinat pieredzes populariz€Sanu, nodrosinat izglitojamo Iidzdalibu iestades dzives jautajumu risinasana,
sp&ju brivi un patstavigi domat un atbildigi rikoties, pasdisciplinu, izpratni par pienakumiem un tiesibam (informeSana, pasakumu organizgéSana, aptaujas,
akcijas, lidzdaliba iestades darba grupas sanaksmes);

attistit attieksmi pret darbu ka personibas pasSrealizacijas un eksistences lidzeklu iegiiSanas veidu, organizgjot pasakumus karjeras izglitibas IstenoSana
(Karjeras izglitibas stundas, Enu dienas, klases stundas, konsultacijas, anketé3ana, ekskursijas, tik$anas ar vecakiem, skolas absolventiem, citu skolu
parstavjiem, vietgjo uzn€mumu darbiniekiem);

veseligu dzivesveidu un atkaribu profilaksi (tikSanas, praktiskas nodarbibas, klases stundas, konkursi, macibu ekskursijas).

AudzinasSanas jomas darba uzdevumi

Klasu audzinataji 1. Plano audzinasanas darbu.
Veicinat pedagogu 2. Izstrada un iesniedz klases audzinaSanas darba planu.
profesionalo pilnveidi 3. Aizpilda, sakarto un parrauga klasu audzinataju obligato dokumentaciju.
(seminari, kursi, 4. Piedalas klasu audzinataju informativas sanaksmes.
konferences, projekti). 5. Atbalsta radosas pasizpausmes nodarbibas un jaunrades realizaciju klases stundas vai arpusskolas
Organizgt pasakumus [P TGO, .
_ 6. Vada un organizg klases stundas.
pedagogu labas prakses .S vt .
e 7. Iepapstma 1zglitoj amos ar DrE)s1bas instruktazam.
N 8. Skaldrp tikumus un \{erﬁbilzghﬁbu.. '
9. Pilnveido klasu audzinataju metodisko darbu un talakizglitibu.
10. Sadarboties ar izglitojamo vecakiem




audzinaSanas darba
jautajumos.

11. (atklatas vecaku sapulces - koncerti, labdaribas
akcijas, u.c.), skolas vadibu, atbalsta personalu

Psihologs

1. Konsulte klasu audzinatajus, izglitojamos un vinu vecakus, ka risinat macibu un uzvedibas
problémas.

2. Izpéta darba virzienus: intelekts; maciSanas sp&jas; psihoemocionalais stavoklis;

socialas iemanas; macibu vide un skolas psihologiskais mikroklimats.

3. Palidz izglitojamiem, vecakiem un skolotajiem risinat problémas, kas rada trauc€jumus
izglitibas

leguves procesa un savstarpejas attiecibas.

4. Sniedz atbalstu izglitojamajiem, ievero vinu individualas 1patnibas, lai sekmétu vinu
personibas

izaugsmi.

5. Izverte izglitojamo maciSanas griitibas, veic korekcijas darbu individuali vai nelielas grupas.
6. Konsulté pedagogus un vecakus par macibu procesa organizésanu, atbalsta pasakumu
piemé&rosanu

izglitojamiem ar maciSanas traucgjumiem un grutibam.

Karjeras konsultants

Izskaidro un piedava izpétit izglitojamiem dazadas karjeras iespgjas.
Palidz planot izglitojamo nakotnes karjeru

N —

Izghitojama vecaki

Vajadzibas gadijuma sazinas ar klases audzinataju elektroniski (eklasg€) vai telefoniski.
Piedalas Skolas padomes darba.
Plano, organiz€ un piedalas arpusstundu pasakumos klas€ Skola vai arpus tas.
Tik8anas un individualas sarunas ar macibu priekSmetu skolotajiem.
5. Individualas tikSanas ar tiesiskajiem parstavjiem vadibas sanaksmés (p&c nepiecieSamibas).

2w

21.gs. izglitojamais

Ievéro noteikumus ‘Skolas ieks€jas kartibas noteikumus”.

Aktivi un atbildigi iesaistas macibu darba.

Piedalas piedavatajos skolas projektos, ir radoss jaunrad@ un p&tniecibas darbos.

Piedalas arpusklases un skolas pasakumos, brivpratigaja darba.

Izmanto interesu izglitibas - rado$as paSizpausmes piedavatas iesp&jas skola un radosi pasSizpauzas.
Apzinas un pilnveido sava rakstura 1pasibas.

Plano savu darbu un rikojas atbilstosi nakotnes iecerem.

N AW




Organize klases audzinatajs, parrauga skolas vadiba

Individualas sarunas ar vecakiem — p&c macibu priekSmeta skolotaja, klases audzinataja vai vecaku iniciativas (ieraksts e-klas¢);
Informacijas sniegSana/sanemsana — individualas sarunas, ieraksti e-klasé (sekmes, uzvediba, kav€jumi un cita aktuala
informacija)

Klases pasakumi (klases macibu ekskursijas, pargajieni, klases vakari) — [idzdaliba pasakumu organiz€Sana un piedaliSanas tajos.
Divas reizes gada katra klase piedalas kultiirizglitibas programmas “Latvijas skolas soma” pasakumos, kuri nodroSina skoléniem
valsts apmaksatu iesp€ju iepazit Latvijas kultiiras vertibas un laikmetigas izpausmes, attistot kultiiras izpratnes un izpausmes
kompetenci, padarit maciSanas jégpilnaku un personiskaku. “Latvijas skolas soma” ietvaros skoléni iepazist desmit kultiiras
nozares — miiziku, teatri, deju, cirku, vizualo makslu, kino, arhitekttiru, dizainu, kultiiras mantojumu, literatiiru un gramatniecibu.

Klases audzinataju pienakumi

IZM, privatas vidusskolas “Templum” normativo aktu un rikojumu izpilde;

obligatas dokumentacijas sistematiska, savlaiciga kartoSana un parraudziba (klases audzinataja e-klases zurnals; sekmju izraksti,
liecibas; drosibas instruktazas u.c.);

1zglitojamo iepazistinasana ar privatas vidusskolas “Templum” iek$€jas kartibas noteikumiem atbilsto$i dokumentacijas
parraudzibas grafikam, aktualizgjot tos ikdiena;

izglitojamo savlaiciga un sistematiska iepazistinasana ar drosibas instruktazam atbilsto$i dokumentacijas parraudzibas grafikam;
izglitojamo macibu sasniegumu un ieks$¢jas kartibas noteikumu ievérosanas, izaugsmes dinamikas analize, motivgjot izglitojamos
veikt izaugsmes portfolio, konsultacijas pie karjeras konsultanta, skolas psihologa;

sistematiska izglitojamo kav&jumu apkopoSana un parraudziba, problémsituacijas savlaiciga un regulara sadarbiba ar skolas
atbalsta personalu;

klases kolektiva salied€Sanas veicinasana, kopigi organizgjot klases pasakumus;

regulara sadarbiba ar izglitojamo vecakiem;

Izglitojamo Iidzdalibas izglitibas iestades vides saglabaSana, sakopSana un noformé$ana organizésana;

ikdienas noris€s skolénu apzinatas pilsoniskas ricibas veicinasana;

atbalsta sniegSana audzinamas klases izglitojamajiem, pieverSot uzmanibu talantigajiem izglitojamiem, sekméjot vinu personibas
attistibu;

regulara sadarbiba ar macibu priekSmetu skolotajiem un privatas vidusskolas “Templum” personalu

Klases audzinatajs, nemot vera izglitibas iestades planu un klases raksturojumu un izglitojamo vajadzibas, izstrada klases audzinataja darba
planu, kura plano un isteno:

klases stundu tematus diskusijam un praktiskai darbibai;
izglitojamo, vinu vajadzibu un intereSu izpé&ti sadarbiba ar pargjiem pedagogiem un atbalsta personalu;



sadarbibu ar izglitojamiem un vinu tiesiskajiem parstavjiem;
arpusstundu aktivitates klases/grupas kolektiva saliedéSana.

Klases audzinataju stundu programma tiek veidota 35 klases stundam (9.— 33 stundas). Nemot véra klases vajadzibas, klases
audzinatajs izvelas nepiecieSamo stundu skaitu tematu apguvei, klases stundas izmantojamas metodes un panémienus. Pargjas stundas
klases audzinatajs p&c nepiecieSamibas var planot ka organizatoriskas, gatavojoties dazadiem pasakumiem (Ziemassvétku
noform&jums, priekSnesumu sagatavosana u.c.). AudzinaSanas temati tiek aplikoti arT vairaku macibu priekSmetu stundas, tadgjadi
klases audzinataji sadarbojas ar macibu priekSmetu skolotajiem.

Klases audzinatajs, planojot un istenojot klases stundas, izmanto VISC metodiskaja lidzeklt "Klases stundu programmas paraugs"
noraditas tematiska grupas:

Tematiska grupa Sevis izzinasana un pilnveidoSana ietver ari sociali emocionalas prasmes. Sociali emocionala macisanas (SEM)
ir process, kura laika tiek apglitas prasmes saprast sevi un citus, veidot pozitivas attiecibas ar vienaudziem un pieaugusajiem,
pienemt atbildigus Iémumus. Visas §1s prasmes rada pamatu apzinatam macibu procesam un mazina iesp&ju atsvesinaties no skolas.
Macisanas procesu ietekmé emocijas, kuras nosaka attieksmi pret macibu saturu.
Tematiska grupa Piederiba valstij icklauj jédzienus: gimene un dzimta, piederiba novadam/pilsétai, valstiska identitate, nacionala
identitate un multikulturala vide. Saja tematiskaja grupa tiek realiz&ta pilsoniska, valstiska un patriotiska audzinagana.
Pilsoniska audzinaSana ir integréta macibu un audzinaSanas procesa. Pilsoniskas audzinasanas sasniedzamais rezultats realizgjas
izglitojamo attieksmé pret sevi, citiem cilvékiem, sabiedribu kopuma un valsti. Pilsoniskas audzinasanas un pilsoniskas lidzdalibas
mérkis ir sekmét valstisko audzinasanu.
Valstiska audzinaSana izvirza mérki — nodroSinat iesp&ju katram izglitojamam klit par krietnu, tikumisku, ricibspgjigu un
atbildigu personibu sabiedriba, bagatinat kulttrvésturisko pieredzi, stiprinat piederibu un lojalitati Latvijas valstij. Valstisko
audzinaSanu raksturo tris pamatvirzieni: patriotiska audzinasana, Latvijas vEsture un lokala vesture.
Patriotiskas audzinasanas mérkis ir attistit uz pilsoniskam veértibam un uz pilsonisko apzinu balstitu Latvijai piederigu personibu,
kas aktivi lidzdarbojas un iesaistas politiskaja un sabiedriskaja dziveé. Lai sasniegtu patriotiskas audzinasanas meérki, macibu
procesa jaietver uzdevumi, kas palidzes:

— izprast jédzienu «patriotisms», formul&t savu patriotisma definiciju,

— izprast demokratiskas valsts iekartas darbibas pamatprincipus un zinat, ka iesaistities politiskajos procesos,
— izprast Satversmé defin€tos pamatprincipus,
— spriest par moralajam dilemmam, kas ir saistitas ar patriotisma jédzienu.

Tematiskas grupas Pilsoniska lidzdaliba stundas skoléni saskata kopsakaribas sabiedriba un vidg, analizé savu iesaisti lokalos un
globalos procesos un iesaistas to uzlaboSana, uznemas atbildibu par savu ricibu; skoléns, raksturojot kopsakaribas vietgjas
apkaimes, valsts un globala méroga, skaidro savu iesaisti daudzpusigos procesos un savas ricibas sekas, uznemas atbildibu par to,



piedava idejas, piedalas pasakumos un aktivi iesaistas sabiedribai nozimigu problému risinasana, balstoties savas vertibas un cienot
citu vertibas.

— Tematiska grupa Karjeras izvéle ir ieklautas stundas par paSizp€ti un paSattistibu, profesiju daudzveidigo pasauli, izglitibas
iesp&jam Latvija un arzemes, informaciju par darba tirgu un ta attistibas tendencém, viet€jo ekonomiku ietekmé&josam tendencém,
nakotnes karjeras planosanu, individuala karjeras plana izveidi. Skoléni apgiist karjeras vadibas prasmes.

— Tematiskas grupas Veseliba un vide stundu uzdevums ir stiprinat visaptverosu izpratni par tadam veértibam ka dziviba un veseliba.
Tiek veidota izpratne par veseligu vidi un ekologijas jautajumiem, personigo atbildibu savas veselibas stiprinasanu un dzives
kvalitates paaugstinaSanu, par fiziskam aktivitatém ka veselibas pamatu, veseligu uzturu un pirmo medicinisko palidzibu. Skoléns
spgj rikoties personiski atbildigi savas un citu veselibas veicinasana, vides kvalitates saglabasana un dabas resursu ilgtsp&jiga
izmantoSana.

— Nodarbibas par dazadu drosibas noteikumu ievérosanu tiek integrétas integré klases stundas tematiskaja grupa Drosiba, piem&ram,
satiksmes drosiba un atbildiba, riciba, atbildiba un lidzatbildiba sadzives un ekstremalas situacijas, pasaizsardziba u.c. Skoléni spgj
identificét apdraudéjumus un riskus dazadas vidé€s un situacijas, izprot savus pienakumus, tiesibas un iesp&jamo ricibu
visaptveroSas valsts aizsardzibas konteksta, veic preventivus droSibas pasakumus, identificeé droSas ricibas solus, izv€loties
piemérotakas problémrisinasanas stratégijas.

Minétie tematiskie virzieni tiek realiz€ti ar1 vairaku macibu priekSmetu stundas, tapéc klases audzinatajs regulari sadarbojas ar

attiecigd macibu priekSmeta skolotajiem, lai nostiprinatu skoln€niem iegiitas zinaSanas, prasmes un pilnveidotu iemanas. Ieteikumus

Klases audzinataja stundu programmas TstenoSanai skatit pielikumu.



Klases stundu temati un skaits

Klases 1.kl 2.Kl. 3.Kkl. 4.Kl. 5.kl. 6.Kkl. 7.Kl. 8.Kkl. 9.Kl.
stundu temati

Sevis 5 5 5 5 5 5 5 5 5

izzmasana un

pilnveidoSana

Piederiba 5 5 5 5 5 5 5 5 5

valstij

Pilsoniska 3 3 3 4 4 4 5 5 5

[1dzdaliba

Karjeras izvéle 5 5 5 5 5 5

6 6 6

'Veseliba un 4 4 4 5 5 5

vide 6 6 6

Dro$iba 10 11 11 11 11 11 10 10 8
34 35 35 35 35 35 35 35 33




Karjeras attistibas atbalsts

Viens no izglitibas iestades audzinasanas darba virzieniem ir izglitojamo profesionala orientacija un karjeras izvéle, lai izglitibas

procesa macitu un palidz€tu izglitojamajiem apgiit karjeras vadibas prasmes, lai vini mérktiecigi veidotu savu macibu, darba un

profesionalo dzivi. Veidojot klases audzinataja darba planu macibu gadam, katrs audzinatajs ieplano noteikto klases stundu skaitu
karjeras izglitibas jautajumiem, lai nodroSinatu pasakumu kompleksu, kas palidz izglitojamajam apzinati izveleties lidzeklus savas
izglitibas un karjeras planoSanai. Karjeras izglitibas 1stenoSanas pasakumi tiek realiz€ti $adas aktivitates:

— Klases stundas;

— Macibu priekSmetu stundas;

— Vieslektoru nodarbibas;

— Arpusklases pasakumos: projektu darbu izstrade, “Enu dienas”, karjeras/profesiju dienas, Atvérto durvju dienas, tikSanas reizes ar
absolventiem un dazadu profesiju parstavjiem, ekskursijas, pargajienos, konkursos, viktorinas, eruditu spél€s, tematiskos klases
vakaros, vecaku sapulc€s, skolénu pasparvaldes organizétajos pasakumos u.c.

Ir izveidots Absolventu registrs, kura tiek apkopota informacija par absolventu studijam vai nodarbinatibu. Katru gadu notiek Rigas

96.vsk. absolventu turpmako studiju izvéles datu ievaksana un izpéte, lai novertétu videjas izglitibas programmas padzilinato kursu

jégpilnu izmantojumu talakaja izglitibas cela.

Majaslapa ir izveidota sadala Absolventi, kura tiks ievietoti absolventu raksti par vinu studiju un darba gaitam, atminam par macibam

Rigas 96.vidusskola un novelgjumi.

IntereSu izglitibas programmas

InteresSu izglitibas pedagogi, darbojoties saskana ar intereSu izglitibas pulcinu programmu un darba planu, ieklaujas vienota
audzinasanas darba sist€ma, integréjot sava darba daudzpusigas maciSanas un audzinasanas darba metodes.

Interesu izglitiba realiz€ kultiirizglitibas, STEM priekSmetu, sporta un tehnologiju virzienus, piedavajot izglitojamajiem iesp&jas
papildinat savas zinaSanas Sajas jomas, ka ar1 giit atzinas karjeras izvele.

IntereSu izglitibas pulcini aktivi piedalas arT Rigas 96.vidusskolas pasakumu veidoSana, ka ar1 Valsts sveétku atzimeéSanas pasakumos.
Sajas nodarbibas tiek realizéti visi audzinasanas darba uzdevumi.

Sadarbiba ar vecakiem

Informacijas apmainas formas starp skolu un skoléna gimeni, kas veicina pedagogu, skolénu un vecaku sadarbibu:
— skolas padomes sanaksmes;



— nakamo pirmklasnieku un vecaku tik§anas ar klases audzinataju;

— vecaku dienas ( piedalities izglitojosas nodarbibas vecakiem, tikties individualajas sarunas ar priekSmetu skolotajiem, atbalsta
personalu);

— individualas tikSanas ar vecakiem pie administracijas péc nepiecieSamibas;

— atbalsts vecakiem (p&c vecaku iniciativas vai péc administracijas ierosinajuma konsultacijas pie psihologa, karjeras konsultanta);

— vecaku lidzdaliba un piedaliSsanas skolas pasakumos (Zinibu diena, Mikeldienas tirdzinS, Labdaribas tirdzini, klasu pasakumi,

svetku koncerti, ekskursijas, izlaidumi u.c.);
informacijas sniegSana vecakiem

Atbalsta nodrosSinasana skoléniem

Skola ir nodroSinats psihologa un sociala pedagoga atbalsts izglitojamajiem. Atbalsta personals (izglitibas psihologs, socialais
pedagogs, specialais pedagogs, medmasa) sniedz nepiecieSsamo emocionalo, psihologisko un socialo palidzibu. Atbalsta personals
darbojas saskanoti. Notiek informacijas apmaina starp atbalsta personalu, macibu priekSmetu pedagogiem, klasu audzinatajiem un
iestades vadibas komandu, lai izglitojamie sanemtu katra vajadzibam nepiecieSamo atbalstu.

Metodiskais darbs

Skolas vadiba plano un parrauga audzinaSanas programmas istenoSanu konkrétaja macibu gada.

Metodiska padome aktualizé audzinasanas programmas mérkus un uzdevumus katra macibu gada, un metodiskas komisijas tos ieklauj
savos darba planos.

Direktora vietnieks audzinaSanas joma sadarbiba ar klasu audzinatajiem izstrada, saskano un realizé pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides programmas par audzinasanas darbu.



AudzinaSanas jomas sadarbibas




Audzinasanas programmas vadlinijas izglitojamo zinasanu, prasmju un
kompetencu attistiSana

Vadlinijas Skaidrojums Piezimes
1. Sevis izzinaSana un pilnveidoSana: Vienu lekcija
1.1.  Sevis apzinasanas jeb pasidentitate. lsjmfs'[rl katra
ase

1.2.  Meérktieciba. Zinatkare. .
L . sagatavo karjeras

1.3.  Savstarpgjas attiecibas. konsultants un

1.4. I_(onﬂiktu risinaSana. psihologs

1.5.  Etiskas vertibas.

2. Piederiba valstij:

2.1. Gimene un dzimta.

2.2. Piederiba novadam/pilsetai.

2.3. Valstiska identitate.

2.4, Nacionala identitate.

2.5. Multikulturala vide.

3. Pilsoniska Iidzdaliba:

3.1. Tiesibas un pienakumi.

3.2. Pilsoniskas Iidzdalibas iesp&jas un prasmes.

3.3. Ilgtsp€jiga attistiba.

3.4. Brivpratigais darbs (7.-9.kl.)
3.4. Karjeras izvele.

4. Veseliba un vide.

5. Drosiba.
Izmantots: Klases stundas programmas paraugs. Metodiskais Iidzeklis.
VISC.2016
Klases stundas 1. Izpratnes veidoSanai: sistematisks izklasts, parrunas, literatliras izmanto$ana un
izmantojamas metodes lasisana, diskusijas u.c.
un formas 2. Attieksmju veidoSanai: situacijas analize, paSanalize, macibu ekskursijas, pargajieni,
projekti.

3. Prasmju veidoSanai: demonstréjumi, drosibas pasakumi (evakuésanas, drosibas un
veselibas nedéla), novérojumi briva daba, grupu darbs, p&tijumi, projektu metode,
akcijas, tikSanas, konkursi, klasu saliedé$anas pasakumi u.c.




4.

Darba formas: audzinasanas stundas, datos balstita izp&te (anketas, aptaujas u.c.),

svetku dienas, izglitojamo pasakumi, sporta pasakumi, radoSie projekti, zinatniski
petnieciskie darbi, praktiskais darbs, aptaujas u.c.

Audzinasanas darba
galvenie virzieni

Nk Wb =

Vertibizglitiba (tikumi).

Lideriba, kritiska un radosa domasana, finansu pratiba un uzn€mejspgjas.
Uzvediba un saskarsmes kulttira.

Patriotisms un pilsoniska Iidzdaliba.

Veseliga dzivesveida pamati un atkaribu profilakse.

Darbiba ekstremalas situacijas un drosiba.

Karjeras izvele.

Klases audzinataja
ikdienas uzdevumi

lepazistinat skolénus ar privatas vidusskolas “Templum” ieks€jas kartibas
noteikumiem, aktualizet tos ikdiena, parrunat skolénu pienakumus un tiesibas, kopigi
izstradat klases iek$€jas kartibas noteikumus.

Informé&t par aktualitatém izglitibas iestades dzive.

Analizet skolénu macibu sasniegumus un disciplinu, vinu izaugsmes dinamiku,
motivét skoleénus veikt pasvertejumu.

Veicinat klases kolektiva saliedeéSanu, kopigi ar skoléniem un vinu vecakiem
organizgjot klases pasakumus (ekskursijas, tikSanas, klases vakari u.c.) un veidojot
klases tradicijas.

Iesaistit skolénus izglitibas iestades organizétajos arpusstundu pasakumos.

Organizét skolénu Iidzdalibu klases un skolas vides saglabasana.

Motivet skolénus iesaistities skolénu lidzparvalde un arpusstundu darbiba. Sniegt
atbalstu savas audzinamas klases skoléniem, ievérojot skolénu individualas ipatnibas,
sekmé&t vinu personibas attistibu.




Skolas pasakumi

Zinibu diena

Mikeldienas pasakums

Skolotaju diena

Lacplesa dienai veltiti pasakumi

18.Novebris

Ziemassvétku pasakumi

Meteni

izlaidumi 9. klasé— vecaku Iidzdaliba un piedaliSanas

Informacijas sniegSana tiesiskajiem parstavjiem — iestades timekla vietné, socialie tikli, e-klasg.
Tiesisko parstavju apbalvoSana — pateicibas tiesiskajiem parstavjiem un izglitojamo gimeném Ziemassvétkos, teicamnieku
godinasanas pasakumos, izlaidumos.

Planojamie audzinasanas darba rezultati

e Audzinasanas process nodroSinats macibu stundas, klases vai grupas audzinataja stunda, arpusstundu nodarbibas, starpbrizos,
interesu izglitibas programmas, dazados izglitibas iestades organizetajos pasakumos un projektos (izglitibas iestade un arpus
tas), ikdienas sadzives situacijas;

e NodroSinata iespgja katram izglitojamam kliit par krietnu, atbildigu cilvéku, tikumisku, ricibsp&jigu un atbildigu personibu
sabiedriba,

e Veicinata izglitojama izpratne par vertibam un tikumiem, sekmgjot to iedzivinasanu un stiprinata skoléna valstiskuma apzina,
pilsoniska Iidzdaliba un iniciativa, lojalitate un patriotisms.

e Nodrosinata estetiska, funkcionala, droSa un skoléna vispusigai attistibai labvéliga macibu un audzinasanas vide.

e Mazinata neiecietiba un vardarbibas izpausmes izglitojamo vidii. Padzilinata izglitojamo izpratne par cienu un iecietibu, par
atbildibu, ricibas c€loniem un sekam. Veicinata iesaistiSanas labdariba

e NodroSinata sadarbiba starp skoléniem, vecakiem (personam, kas 1steno aizgadibu) un pedagogiem, atbalsta personalu un citu
skola nodarbinato personu mijattiecibas

¢ Pilnveidotas maciSanas kompetences, izpratne par macibu motivacijas veidosanas iemesliem, pasvaditu uzvedibu , sociali
emocionalajam prasmém un to ietekmi uz macisanas produktivitati.



Audzinasanas darba prioritates
Piederiba valstij. Valstsgriba, patriotisms. (Vienota skola, skolenu pilsoniska atbildiba un lidzdaliba)
Galvenie uzdevumi

Sekmeét izglitojamo piederibu savai skolai, vietgjai kopienai un valstij un veicinat vinu pilsonisko lidzdalibu, patstavibu, atbildibu
un piedaliSanos Latvijas valstiskuma stiprinasana.
Veicinat dalibu VAM (Valsts aizsardzibas macibas) pilotprojekta, veidojot izpratni par valsts aizsardzibas prasmém, attistot uz
pilsoniskam veértibam un uz pilsonisko apzinu balstitu Latvijai piederigu personibu, kas aktivi lidzdarbojas un iesaistas politiskaja
un sabiedriskaja dzive.
Organizet pasakumus izglitojamo valstiskuma apzinas, lojalitates Latvijas valstij, Satversmei, Eiropas un pasaules kultiirtelpai un
vertibam patriotisma audzinasanai, t.sk. skolas, valsts svétku svin€Sana, skolas tradiciju kopSana un veidosana (koncerti, izstades,
konkursi, klases stundas, sacensibas, tik§anas, ekskursijas u.c.).

Planotie sasniedzamie rezultati

Sasniedzamais rezultats: Skoléni atbildigi iesaistas skolas darba planosana un pasvértésana.
Veicinata izglitojamo aktiva iesaistiSanas skolas vides veidoSana, tautas tradiciju un kulttrvésturiska mantojuma izzinasana un
saglabasana, tai skaita sekméta aktiva un motivéta pilsoniska atbildiba, valstiskuma apzina un Iidzdaliba.
Izglitojamie aktivi iesaistas izglitibas iestades, vietejas kopienas, valsts meéroga aktivitates.
Kvalitativie raditaji

organizgtas lekcijas visas klas€s par izglitojamo un pilsonu pienakumiem un tiesibam (pasvaldibas un valsts policijas lektori).
Organize€t Aizsardzibas ministrijas lekciju 7.-12 klases izglitojamajiem “Ka més sargajam Latviju”,
Kvantitativie raditaji

Katrs izglitojamais ir apmekl€jis vismaz 4 pasakumus gada, kas saistiti ar Latvijas kulttiru un vésturi.
Novaditas katra macibu semestri klases stundas t€mas Piederiba valstij, Pilsoniska Iidzdaliba péc klases stundu programmas
parauga.



Pilsoniska lidzdaliba. Pilsoniskums. Lojalitate. Pienakumi un tiesibas. (Vienota skola, skolénu pilsoniska atbildiba un
Iidzdaliba)

Galvenie uzdevumi

— Veicinat izglitojamo lidzdalibu aktivitaSu planosana ikdiena, macibu procesa, pasdisciplinas joma, savstarp&ja saskarsme,
komunikacija, skolénu paSparvaldes darba pilnveidé un popularizéSana, darbojoties interneta vidé u.tml., un saistit tas ar macibu
darbu stundas, atspogulojot un laujot pielietot tur iegiitas zinaSanas, prasmes un attieksmes — izglitibas iestade, kopiena, plasaka
sabiedriba.

— Atbalstit audzeéknu pasparvaldes darbibu un veicinat pieredzes popularizé€sanu, nodro$inat izglitojamo lidzdalibu izglitibas iestades
dzives jautdjumu risinasana sp&ju brivi un patstavigi domat un atbildigi rikoties, pasdisciplinu, izpratni par pienakumiem un
tiesibam (informacijas izplatiSana, pasakumu organizeSana, aptaujas, akcijas utt.).

— Kopigi planot, izvertét un nodrosinat vienotu pieeju audzinasanas darba, veicinot patriotisko audzinasanu un pilsonisko lidzdalibu.

Planotie sasniedzamie rezultati

— Skoléni atbildigi iesaistas skolas darba planosana un paSvértésana
— Sekmeéta izglitojamo aktiva un atbildiga iesaistiSanas skolas darba planosana un pasverteésana.
— Izglitojamo patriotisma un pilsonisko zinasanu, prasmju un vertibu apguves veicinasana un pilsoniskas lidzdalibas nozimiguma
izpratne skolas, pilsétas, valsts dzive.
Kvalitativie raditaji

— misu pasparvalde ir atpazita skolas kopiena. Iesaistas starppaSparvalzu pasakumos.
Kvantitativie raditaji

— reizi semestr1 izglitojamo pasparvalde popularizé savu darbu pargjiem izglitojamiem, aicinot pievienoties komandai.
— Katra klaSu paraléle 1 reiz gada riko pasakumu savai klasu paralglei.
Veseliba un vide. (Vienota skola, skolenu pilsoniska atbildiba un lidzdaliba.)

Galvenie uzdevumi

— Pievérst uzmanibu izglitojamo sociali emocionalajai audzinasanai — savstarp&jo attiecibu kultiirai, konfliktu risinaSanai,
vardarbibas mazinaSanai, iecietibas veicinasanai, savu pienakumu un tiesibu ievéros$anai, pamatveértibu popularizésanai (klases
stundas, diskusijas, pieredzes apmaina, lomu spéles, labdaribas akcijas).



— Veidot izglitojamajos izpratni par droSibas jautajumu apguves nepiecieSamibu un ieveérosanu ikdiena savas un citu droSibas un
veselibas saglabasana.
Planotie sasniedzamie rezultati

— Skoléni atbildigi iesaistas skolas darba planosana un pasvértésana
— Pilnveidota skolénu izpratne un atbildiba par cienpilnam savstarpgjam attiecibam, veseligu dzivesveidu un personisko drosibu.
Kvalitativie raditaji

— P&c aptaujam uzlabojusies labbiitibas raditaji.

Kvantitativie raditaji

Privatas vidusskolas "Templum" direktore (izglitibas Aleksandra Sinenko
joma)
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